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Company Challenge - Projektdokumentation

Projekttitel  (5jb mich nicht auf!

Betrieb Landi Koniz / Landi Worb

Hinweise zum Ausflllen:

e Bearbeitet das Formular im Acrobat Reader auf einem Computer. Den Adobe Acrobat Reader
kénnt ihr kostenlos downloaden unter: get.adobe.com/reader

e Meldet euch bei Fragen bei companychallenge@myclimate.org
e Beachtet die Checkliste am Ende des Formulars.

Denkt insbesondere daran, zwei (eigene) Fotos und weitere erarbeitete Dokumente mitzuschicken.

Teammitglieder

Vorname Nachname Beruf

Rebeka Siegenthaler Detailhandelsfachfrau
Joah Engel Detailhandelsfachmann
Julian Chambre Detailhandelsfachmann

Beschreibung des Projekts: Fasst euer Projekt in mind. 200 Wértern zusammen.

Leitfragen:
Was war eure ldee?

Wir wollten den teils massiven Abschreiber im Grunbereich der Landi
Laden reduzieren und die betroffenen Produkte nachhaltig

Was war cuer 710 Weiterverwenden. Dazu haben wir Gefasse (Topfe, Laternen, Stiefel,
und habt ihr dies etc.), welche kleinere Schaden aufwiesen gesammelt und diese am
et Stichtag mit Pflanzen, die abgeschrieben werden sollten neu
bepflanzt. Diese von uns kreierten Artikel haben wir zu reduzierten

Preisen erneut zum Verkauf angeboten. Dazu haben wir ein Poster
Wie habt ihr die R0
Idee umgesetzt? zur Sensibilisierung der Kunden entworfen.
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Ruckblick Arbeitsschritte
Beschreibt kurz die Arbeitsschritte, die ihr durchgefiihrt habt und erganzt bei Bedarf wichtige Details.

(Beispiele fiir Arbeitsschritte: Telefongesprach mit Expert:innen, Internetrecherche, Umfragen, Installation, Tests, etc.)

Arbeitsschritt Wann? | Zeitauf- |Ergebnisse
(Aufgabe/Arbeitspaket) (Datum)|wand
(h:min)

Planung und Organisation | bis31.10.25 | 5h30min | Projekt von fenaco&Ladenleitungen genehmigt, Aufgaben im Team verteilt

Sammlung von Geféassen | bis 31.12.25 * Zwei Harassen voll mit Gefassen und Deko

Absprache mit Griinbereichsleitung | 15.10.25 | 1h30min | Grinbereichsleitung flirs Projekt begeistert, Mitarbeit gesichert

Bepflanzung der Gefasse | 19.01.26 | 3h00min | Diverse Gefasse bepflanzt und verkaufsbereit gemacht

ausprachebegl Venausprosen wna warenpasenaion | 17.01.26 | 1h00min | \/erkaufsort definiert, Preise definiert

Vorbereiten und Halten der Zwischenprasentation | bis 19.11.25 | 2h00min PPT Prasentatlon erste”t, AbSpraChe m|t Joah

Ausfiillen der Dokumentation | =wssess | 3h30min | DOkumentation sauber ausgefullt

Erkenntnisse: Was habt ihr in euren Arbeitschritten herausgefunden?

Was wurde zu eurem Thema im Betrieb bereits umgesetzt?

Man hat mit konservativeren Bestellprozessen und Aufstocken des
Grinbereich-Teams versucht, den Abschreiber Pflanzen zu reduzieren - allerdings
nur mit massigem Erfolg.

Weshalb ist der Zustand so wie er ist? (oder: Warum ist man nicht weiter in der Entwicklung in
diesem Thema im Betrieb?)

Im Betriebsalltag fehlt die Zeit, sich dem Problem konkret anzunehmen. Die Abschreiber im
Griinbereich werden als notwendiges Ubel gesehen. Abgesehen von Lehrlingen gibt es
kaum Kapazitaten, der Problematik mit der nétigen Zeit und Ernsthaftigkeit zu begegnen.

Wer im Betrieb kennt sich mit eurem Thema aus?

Ladenleitung, Grinbereichsleitung und jetzt durch das Projekt: Lehrlinge und
Berufsbildner
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Einsparungen durch das Projekt

Bei welchen Ressourcen entstehen Veranderungen durch euer Projekt:
IE Treibstoffe/Brennstoffe |:| Karton/Papier @ CO, - Kohlenstoffdioxid

|:| Strom |:| Chemikalien |:|
[O] Abfall [ ] Lebensmittel []
|:| Wasser |:| Plastik I:l

Rechnet die Ressourcenverbrauche zur besseren Vergleichbarkeit auf ein Jahr um. Entscheidet
euch zudem, fur welches "System" ihr die Berechnungen macht:

[] ein Gebaude [ ] eine Abteilung [O] ein Standort []

Ressource 1 Bemerkungen/Umrechungen:

Treibstoffe/BrennstH Wir haben beim ersten Durchgang 65kg (Abfall) verhinde
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:

1,1 L mehr - 1,1 L weniger = 1,1L Diesel a1
Ressource 2 Bemerkungen/Umrechungen:

Abfall El Wir haben beim ersten Durchgang 65kg (Abfall) verhinde
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
780kg mehr - = 780Kkg a2

Bemerkungen/Umrechungen:
Ressource 3

--bitte auswahlen--

Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:

- = a3
Ressource 4 Bemerkungen/Umrechungen:
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:

= = a4
Ressource 5 Bemerkungen/Umrechungen:
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:

- = ad
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Falls moglich berechnet hier, wie viel CO, durch die Umsetzung eures Projekts pro Jahr eingespart

werden kann.

Rechenweg / Kommentar (Hilfestellungen dazu im Arbeitsdossier)

a1 1,1 L Di¢ Anzahl zB.kwh) x 3.15

a2 780 kg

a3

a4

ad

Kommentar

Anzahl

Anzahl

Anzahl

Anzahl

Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl)

0.35 Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl)

Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl)

Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl)

Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl)

Summe: Tonnen eingespartes CO2

(z.B. Quellen der Zahlen, Rechnungsweg, etc.)

Quellen Emissionsfaktoren:

Diesel:

3.4

273

276.4

tCO,

tCO,

tCO,

tCO,

tCO,

https://www.kbob.admin.ch/dam/de/sd-web/Ov7lumBLw3iS/20230116_Faktenblatt
CO2-Emissionsfaktoren_04-2024 DE.pdf

Abfall:

https://co2-schulrechner.greenpeace.de/emissionsfaktoren
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Kosten

Notiert die Aufwéande und Einsparungen eures Projekts. Uberlegt dafiir, wo Kosten anfallen, aber
auch, wo ihr tber ein Jahr hinweg Geld einspart. Zum Beispiel eingesparte Kosten aufgrund von
geringerem Energie- oder Materialverbrauch.

einmalige Aufwande

Aufwandsposten Kosten
Projektplanung 0 CHF
Herstellen Plakat 1 CHF
jahrliche Aufwande jahrliche Ertrage/Einsparungen
Aufwandsposten Kosten Einsparungsposten Ertrag
Sammeln von Abschreiber 0 CHF 12x Umsatz der Bepflanzungen 732 CHF
12x Horstlln der Bepfanzungen 202 CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF

Ersparnisse eures Projekts (Ertrdge — Aufwande)
nach einem Jahr: 530.-

nach 3 Jahren: 1590.-

Kommentar
(z.B. Wie lange dauert es, bis sich euer Projekt auch finanziell lohnt?)

Bendtigte Geldmittel:
-Keine, da wir ausschliesslich den Abschreiber verwerten.

Berechnung der benétigten Arbeitszeit / Personalkosten:
-Reine Arbeitszeit mit putzen und aufrdumen sind 3h pro Monat (zur Herstellung einer Palette Bepflanzungen)
-Mit einem Stundenlohn (5.60).- eines Lernendens im 2 Lehrjahr.

12x 3h = 36h pro Jahr
36x 5.60.- = 201.60.- pro Jahr

Erzielter Umsatz:

-Die Umsatzzahlen pro Monat sind schwierig zu bestimmen, Aber realistisch rechnen wir mit 61.- pro Monat (aus einer Palette Bepflanzungen)
12x 61.- = 732.- pro Jahr
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Sensibilisierung

Listet auf, wie ihr Mitarbeitende und/oder die Offentlichkeit in eurem Projekt sensibilisiert
habt. Wen habt ihr informiert oder durch Sensibilisierungsaktionen aufmerksam gemacht?
Fihrt zudem auf, mit welcher Nachricht und mit welchen Mitteln (Flyer, Email, personliches
Treffen) ihr diese Personen angesprochen habt.

Sensibilisierungsmittel | Durchfiihrung | Inhalt der Erreichte Personen
(z.B. Newsletter, Email) | (Datum / Sensibilisierungsaktion | (Anzahl und Funktion,
Zeitspanne) z.B. Mitarbeiter,

Geschaftsleitung)

Plakat 23.-30.01.26 | Aufklarung per Text und Bild Ku nden

Gesprache im Team | 10.09.25-30.01.26 | Erklérungen unseres Projektes | Team Landi Kéniz (ca. 25 Personen)

Die Produkte der Sensibilisierungsaktion (z.B. PDF, Fotos von Events, Links zu Videos) kdnnt
ihr uns mit dem Formular per Mail schicken. Bei Videos oder grof3en Dateien kdnnt ihr uns
das Material mit swisstransfer.com senden.

Ruckblick und Reflexion

Als Orientierung dienen hier folgende Fragen:

P Tl == Al Das Projekt hat viel Spass gemacht, allerdings war es doch mit mehr Aufwand
verbunden, als urspriinglich gedacht. Das Highlight war sicherlich der 19.01.,
der Stichtag fur die praktische Umsetzung des Projekts. Wir hatten viel Spass,

Was war eure grosste Hirde?  die Gefasse zu bepflanzen und das ganze zu dokumentieren. Am meisten
Schwierigkeiten hat uns die Organisation des ganzen bereitet, da unser
Projektteam aus verschiedenen Filialen zusammenkommen musste. Es ware

Was wiirdet ihr beim nachsten sicherlich einfacher gewesen, sich nur auf einen Laden zu beschranken - aber

Mal anders machen? dadurch hatte die Projektentwicklung an kreativer Vielfalt eingebisst.

Wir haben gelernt, dass es durchaus kreative und nachhaltige Moglichkeiten

gibt, den Abfall und Abschreiber in den Griinbereichen der Landi Laden zu

reduzieren - auch die meisten Kunden haben sehr positiv auf unser Projekt
reagiert, was sehr erfillend ist. Auch kleine Beitrage zur Nachhaltigkeit kbnnen

Wirkung erzielen. Diese Erkenntnis ist durchaus ermutigend fiir die Zukunft!

Was habt ihr gelernt? Was
nehmt ihr mit?
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Ausblick

Wenn ihr CEO von eurem Unternehmen wart, was wirdet ihr aufgrund von euren gewonnen
Erkenntnissen fur Massnahmen/zu erledigende Aufgaben in die Wege leiten:

Einmal pro Monat sollten alle Landi L&den einen Stichtag einflihren, an dem ein kleines Team (2-4 Personen)
aus den Mitarbeitern ein ahnliches oder gleiches Projekt umsetzt (ev. in etwas kleinerem Rahmen). So kénnte
die Landi ein klares Zeichen fur die Nachhaltigkeit setzen, den Mitarbeitern eine kreative Abwechslung zum
Alltag bieten und - in Wechselwirkung mit dem reduzierten Abschreiber - sogar etwas Umsatz generieren

Welche weiteren Themen oder Projekte fallen euch ein, mit denen Energie oder Ressourcen
eingespart werden konnten?

Bessere Mulltrennung in Laden, mehr Recycling in Laden, Transportwege und
Verbrauch der Fahrzeuge optimieren, "Too Good To Go" o.A. fir Lebensmittelrettung,
Landi Bekleidung nachhaltig und fair produzieren

Checkliste vor der Projekteingabe

Fir die Projekteingabe braucht ihr das ausgeftllte Formular
(bitte folgendermallen benennen: Firma_Projekttitel_formular),
sowie ein Poster (Firma_Projekttitel_poster) mit mindestens zwei selbst erstellten Fotos.

Gerne kénnt ihr uns auch zusatzliche Dokumente wie Flyer oder selbst erstellte Videos
zukommen lassen.

Wichtig: Die Fotos sollten aus Copyright-Griinden von euch selbst erstellt worden sein. Falls ihr
zusatzlich Bilder aus dem Internet verwendet, achtet auf eine seridse Quelle und gebt den direkten
Link an.

Ist euer Formular vollstandig ausgefiillt? Beachtet vor allem die rot umrandeten Boxen!

Ist euer Plakat vollstandig erstellt?

Sind die benutzten Bilder von euch selbst erstellt?

Versteht eine externe Person eure Dokumentation? (z.B. andere Mitarbeitende

Sind eure Berechnungen ubersichtlich und vollstandig?

DDD@DD

Habt ihr weitere Dokumente in eurem Projekt, die ihr mitschickt?
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	Kommentar Kosten/Ersparnisse: Benötigte Geldmittel:
-Keine, da wir ausschliesslich den Abschreiber verwerten.

Berechnung der benötigten Arbeitszeit / Personalkosten:
-Reine Arbeitszeit mit putzen und aufräumen sind 3h pro Monat (zur Herstellung einer Palette Bepflanzungen)
-Mit einem Stundenlohn (5.60).- eines Lernendens im 2 Lehrjahr.

12x 3h = 36h pro Jahr
36x 5.60.- = 201.60.- pro Jahr

Erzielter Umsatz:
-Die Umsatzzahlen pro Monat sind schwierig zu bestimmen, Aber realistisch rechnen wir mit 61.- pro Monat (aus einer Palette Bepflanzungen)
12x 61.- = 732.- pro Jahr


